COSTITUZIONE FONDO PRODUTTIVITA' E PER LE POLITICHE
DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE PER IL 2011.

Vigente CCNL

Art. 31 comma 2 / Quota stabilizzata 2004 - quota art. 34
comma 3 anno precedente + recupero quote di progressioni
economiche non piu attribuite (Es. precedenti) + recupero
anzianita’” non + attribuite (Es. precedenti)+quota

rivalutazione P.E.O (es.in corso) - rid.per dimin.stabile
organico assistenza (anno in corso: base 34.000,00 spese
peo e anzianita’ Trasf.ad asp 9.676,55) - rid.per

dimin.stabile organico sevizi educativi (anno in corso: 1°
diminuzione 7.822,41 su 14.547,79) - quota cessazione
definitiva personale ex “neo assunto 1° diminuzione di
1.378,48 su 2.756,96.

Art. 4 comma 1 CCNL 2004/2005

Art. 18, co.1° L. 109/94 (Legge Merloni)

Art. 31 comma 3 (Ex art. 15 comma 1 lett. e-m-k ccnl

1.4.99) = quota ici - risp. Straordinario - anzianita ed assegni ad
personam personale cessato (Andrini a reg.1.007,76/Filanci a reg.
149,37/Lana a reg. 375,18 — Covi e Zani 1° rec. 1.097,01 su 2.194,01)

Art. 34 comma 3 (Deduzione per trasporto fuori fondo oneri
progressione orizzontale attribuiti con decorrenza 2010)

Art. 34 comma 4 (Recupero fondi utilizzati per progressione

orizzontale e verticale) — prog. Vert. Bonvicini-Raso-Frattini-Chezzi-Grazioli 2°
rec. 8.855,76 su 9.593,74 - recupero per trasf. (Andrini 2.651,09 - Azzi 627.12 - Bosi 1°
rec. 41,86 su 502,32 - Filanci 1.103,31 - Lana 627,12 - Marcheselli 627,12 - Soliani
627,12 - Voltaggio 627,12 - Zaffanella 627,12 - Zambelli 627,12 - Covi 1° rec. 1.325,55
su 2.651,09 - Zani 1° rec. 883,70 sul1.767,39 - Mazzoli 1° rec. 551,66 su 1.103,31))

Quota 1,2% M.salario 1997 (riduzione proporzionale 3.050,19)
Art. 32 comma 1 C.C.N.L. 2002-2005

Art. 32 comma 2 C.C.N.L. 2002-2005
Art. 8 comma 2 C.C.N.L. 2006-2009

Totale

8.692,89

4.817,72
0

5.512,76

19.802,77

7.371,30
5.816,85

4.691,01
6.480,34

63.185,64

VERIFICA POSSIBILITA’' DI AUMENTO TOTALE FONDO PRODUTTIVITA'E
PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE PER IL 2011:

Nessuna possibilita’ prevista per il 2011




