
PROPOSTE FORMATIVE 
IN AMBITO LOGISTICO 

Destinatari
Persone, residenti e/o domiciliate in Regione Emilia-Romagna, 
che hanno assolto l’obbligo d’istruzione e il diritto-dovere 
all’istruzione e formazione e che, indipendentemente dalla loro 
condizione occupazionale, necessitano di azioni formative per 
acquisire conoscenze e competenze necessarie a rafforzare la 
propria occupabilità e adattabilità. Non potranno essere 
destinatari i dipendenti pubblici a tempo indeterminato.

Contenuti

Modulo 1 - Competenze, attività ed evoluzione della figura
• La figura dell’addetto al magazzino: competenze richieste e 

riferimenti alla figura del SRQ 
• La gestione del magazzino ed i suoi obiettivi 
• Il magazzino nel flusso logistico 
• Le aree del magazzino: interne, esterne, stoccaggio 
• Flussi di magazzino 
• Le regole per essere un buon magazziniere 

Modulo 2 - Processi, mezzi di lavoro, attrezzature 
• Attrezzature e strumenti di lavoro 
• L’importanza dell’organizzazione del lavoro 
• Gli infortuni in magazzino e le relative cause 
• Il corretto utilizzo dei mezzi di lavoro 
• Analisi di casi pratici su problematiche di magazzino e 

risoluzioni  

Modulo 3 - Magazzino 4.0 
• L’automazione e la digitalizzazione del magazzino 
• La sostenibilità ambientale nella logistica 
• Sistemi informativi per la gestione, tracciabilità e 

rintracciabilità delle merci 
• Tecniche di gestione delle scorte: metodi pull-push, gestione 

a fabbisogno, metodo abc, ...  
• L’identificazione dei prodotti: part number, serial number, 

barcode, placche antitaccheggio, ...

Operazione Rif. PA 2022-18772/RER approvata con 
Delibera di Giunta Regionale n.DGR 447/2023 del 
27/03/2023 e cofinanziata con risorse del Fondo sociale 
europeo Plus

L’ADDETTO 
DI MAGAZZINO

Info e iscrizioni
Sandra Lusvardi
Email: s.lusvardi@demetraformazione.it
Tel: 0522 1606990

Dove: Online

Durata: 64 ore 

Chiusura iscrizioni: 26/02/2024

Data di inizio: 06/03/2024

Scansiona il QRcode o visita il sito 
www.demetraformazione.it


